
Річний календарний графік моніторингу в 2026 році 

 

№ Місяць Підрозділ / Процес 
Потенційні 

ризики 
Рівень ризику Заходи УО Форма заходів 

1 Лютий 
Документаційні 

процеси 

Фальсифікація 

наказів про 

зарахування та 

випуск слухачів 

Середній 

Оцінка ведення журналів 

та оформлення наказів 

про випуск та 

зарахування, надання 

рекомендацій 

Вибіркова звірка 

записів у журналах та 

електронних реєстрах, 

підготовка 

інформаційних 

висновків 

2 Квітень Фінанси та бюджет 

Нецільове 

використання 

коштів 

Високий 

Аналіз витрат за І 

квартал, консультування 

відповідних підрозділів 

щодо процедур 

Огляд документів 

фінансування, актів 

виконаних робіт, звітів, 

надання рекомендацій 

3 Травень Закупівлі та тендери 

Непрозоре 

визначення 

переможця тендеру 

Високий 

Оцінка електронних 

закупівель та протоколів 

конкурсів, надання порад 

щодо прозорості 

Ознайомлення з 

протоколами та 

платформою 

держзакупівель, 

формулювання 

рекомендацій 

4 Червень Кадрові процеси 
Призначення 

родичів/друзів 
Високий 

Консультації щодо 

дотримання процедур 

призначення, оцінка 

наявності конфлікту 

інтересів 

Аналіз документів про 

призначення, 

конкурсів, декларацій; 

підготовка 

рекомендацій 

5 Серпень 

Процедури 

внутрішнього 

контролю 

Вплив керівництва 

на результати 

контролю 

Високий 

Оцінка процедур 

проведення вибіркових 

перевірок, надання 

рекомендацій щодо 

прозорості 

Огляд актів перевірок 

та звітів аудитора, 

підготовка 

інформаційних 

висновків 

6 Вересень Фінанси та бюджет 

Надмірне 

використання 

бюджетних 

ресурсів 

Середній 

Моніторинг 

використання коштів на 

заходи та матеріали, 

консультації щодо 

дотримання процедур 

Огляд звітів про 

витрати, актів 

виконаних робіт, 

бюджетів програм; 

підготовка порад 



7 Жовтень 
Документаційні 

процеси 

Підробка 

сертифікатів, 

свідоцтв 

Середній 

Вибіркова оцінка 

виданих документів, 

рекомендації щодо 

процедур 

Перевірка реєстрів 

виданих документів, 

оцінка оформлення та 

відповідності записів 

8 Листопад 
Взаємодія з 

партнерами 

Конфлікт 

інтересів / 

непрозорі 

домовленості 

Середній 

Консультації з 

дотримання процедур та 

уникнення конфлікту 

інтересів 

Огляд договорів, звітів, 

надання рекомендацій 

 

Примітка 

Річний графік моніторингу 2026 року узгоджено з таблицею оцінки антикорупційних ризиків. 

Заходи уповноваженого носять консультативно-дорадчий характер, зосереджені на оцінці, аналізі та наданні 

рекомендацій підрозділам. 

План охоплює всі визначені потенційні ризики та допомагає підтримувати системний рівень прозорості та дотримання 

процедур протягом року. 

Відмінності у назвах підрозділів та документації обумовлені організаційною структурою Академії та місцем зберігання 

документів і ресурсів. 

 

Уповноважена особа 

з питань запобігання та виявлення корупції        Ігор КАПУСТІН 

 

 


