
КОМУНАЛЬНИЙ ВИЩИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД 
“ХАРКІВСЬКА АКАДЕМІЯ НЕПЕРЕРВНОЇ ОСВІТИ”

НАКАЗ

26 червня 2026  м. Харків № 36

Про введення рішень
вченої ради 

Згідно з рішенням вченої ради КВНЗ «Харківська академія неперервної 
освіти» (протокол № 3 від 25.06.2026),

НАКАЗУЮ:

1. Затвердити освітні програми підвищення кваліфікації (перелік – додаток 1).

2. Відділу кадрів (Вікторія ПОНКРАТОВА) прийняти до уваги рішення вченої 
ради щодо продовження трудових відносин із Людмилою ЛУЗАН на посаді 
проректора  з  навчальної  роботи  та  із  науково-викладацької  діяльності  з 
Оленою  БАЙНАЗАРОВОЮ,  Олексієм  ГРИГОРОВИЧЕМ,  Катериною 
СКРИПКОЮ та Поліною ТКАЧ.

3. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Ректор підписано    Любов ПОКРОЄВА

Візи: Людмила ЛУЗАН
          Марія АСТАХОВА

 Вікторія ПОНКРАТОВА
 Ігор КАПУСТІН – уповноважена особа з ПЗіВК
 Людмила ВОРФЛІК – голова ПК



Додаток 1
до  наказу  КВНЗ  «Харківська 
академія  неперервної освіти»
№ 36 від 26.06.2026

Перелік нових освітніх програм курсів підвищення кваліфікації та 
тематичних спецкурсів для керівних кадрів й педагогічних працівників

№ 
з/п

Назва Категорія Вид диференціації Розробник

Кафедра освітнього менеджменту та виховання
1. Освітня програма 

підвищення кваліфікації 
педагогічних працівників 
ЗЗСО, які здійснюють 
апробацію навчальної 
літератури «Апробація 
навчальної літератури в 
закладах загальної середньої 
освіти: аналіз, оцінювання 
та вдосконалення» (30 год)

Педагогічні працівники ЗЗСО Педагоги, які 
потребують оновлення 
знань за певним 
тематичним напрямком

Лузан Л.О.

Секція культури здоров’я, психологічної та інклюзивної освіти
1. Освітня програма 

тематичного спецкурсу
«Домедична допомога в 
системі роботи педагога
закладу дошкільної освіти в 
умовах воєнного стану» 
(6 год)

Педагогічні працівники закладів 
дошкільної освіти 

Педагоги, які 
потребують оновлення 
знань за певним 
тематичним напрямком

Волкова І.В.

2. Програма здійснення 
групової супервізії 
педагогічних працівників,  
які реалізують ДСБСО в 
умовах реформи НУШ ЗЗСО 
«Майстерня педагогічних 
рішень: групова супервізія 
для відновлення ресурсів та 
успішної практики» (18 год)

Педагогічні працівники ЗЗСО Педагоги, які 
потребують оновлення 
знань за певним 
тематичним напрямком

Шопінська Л.М.

3. Програма здійснення 
групової супервізії 
педагогічних працівників,  
які реалізують ДСБСО в 
умовах реформи НУШ ЗЗСО 
«Синергія в професійному 
розвитку педагогічних 
працівників закладів 
загальної середньої освіти: 
управлінський, 
психологічний та 
соціальний виміри» 
(18 год)

Педагогічні працівники ЗЗСО Педагоги, які 
потребують оновлення 
знань за певним 
тематичним напрямком

Скрипка К.С.

Людмила ЛУЗАН
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