
 
 

 

                    КОМУНАЛЬНИЙ ВИЩИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД 

«ХАРКІВСЬКА АКАДЕМІЯ НЕПЕРЕРВНОЇ ОСВІТИ» 

 

НАКАЗ 

 

10.06.2026     м. Харків                      № 33 

 
Про закінчення  

2025/2026 навчального року  

та підготовку до 2026-2027 навчального року   

 

На виконання Законів України «Про освіту», Положення про республіканський 

(Автономної республіки Крим), обласні та Київський і Севастопольський міські 

інститути післядипломної педагогічної освіти, затвердженого наказом Міністерства 

освіти і науки України від 17.11.2000  № 538 і зареєстрованого у Міністерстві юстиції 

України 31.07.2001 за № 651/5842 (із змінами), Положення про дистанційне навчання, 

затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 25.04.2013 № 466 (зі 

змінами), наказу Міністерства освіти і науки України від 28.08.2024 № 1223 «Про 

підвищення кваліфікації педагогічних працівників, які здійснюватимуть освітній 

процес у другому циклі базової середньої освіти (базове предметне навчання) 

відповідно до Державного стандарту базової середньої освіти», Постанови Кабінету 

Міністрів України від 05 листопада 2025 р. № 1439 «Про реалізацію 

експериментального проекту щодо закупівлі послуг з підвищення кваліфікації та 

супервізії педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти», Постанови 

КМУ від 25.03.2026 р. № 370 «Деякі питання надання освітньої субвенції з 

державного бюджету місцевим бюджетам (за спеціальним фондом державного 

бюджету) для підвищення кваліфікації та надання послуг із супервізії для 

педагогічних працівників, які забезпечують викладання навчального предмета 

“Захист України” у 2026 році», згідно із Статутом та річними планами освітньої 

діяльності КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти» на 2025, 2026 роки, у 

КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти» у 2025/2026 навчальному році 

проведено всі заплановані заходи з підвищення кваліфікації педагогічних працівників 

закладів освіти Харківської області, організовано та здійснено навчання 

9619 педагогічних працівників, у тому числі:  

 на курсах підвищення кваліфікації – 6000 керівних кадрів та педагогічних 

працівників закладів освіти Харківської області (у 236 групах);  

 на тематичних спецкурсах – 1454 педагогічних працівників  (у 38-х 

групах) із них 16 груп у межах пролонгованих методичних заходів; 

 на спецкурсах за субвенціями (згідно з постановами КМУ: від 05.07.2024 

№ 796 та від 27 грудня 2024 р. № 1513) – 1225 осіб (у 367 групах) з 

підвищення кваліфікації керівників, заступників керівників і вчителів 

закладів загальної середньої освіти, які забезпечуватимуть реалізацію 

Державного стандарту базової середньої освіти в другому циклі базової 

середньої освіти (базове предметне навчання) та з підготовки тренерів-

педагогів, супервізорів; 

 на спецкурсах за субвенцією (згідно з Постановою КМУ від 19.09.2023 р. 

№ 1023) – 218 осіб (у 8 групах) з підготовки тренерів-педагогів та для 

підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладів освіти, які 

забезпечують викладання навчального предмета “Захист України”; 
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92 особи (у 4 групах згідно з Постановою КМУ від 25.03.2026 р. № 370 

«Деякі питання надання освітньої субвенції з державного бюджету 

місцевим бюджетам (за спеціальним фондом державного бюджету) для 

підвищення кваліфікації та надання послуг із супервізії для педагогічних 

працівників, які забезпечують викладання навчального предмета “Захист 

України” у 2026 році»); 

 на курсах підвищення кваліфікації згідно з Постановою КМУ від 

05 листопада 2025 р. № 1439 «Про реалізацію експериментального 

проекту щодо закупівлі послуг з підвищення кваліфікації та супервізії 

педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти» - 630 осіб (у 

23 групах) 

Протягом навчального року було організовано 39 пролонгованих навчально-

методичних форм підвищення кваліфікації, навчанням за відповідними програмами 

охоплено 2736 осіб. 
У межах реалізації  всеукраїнського проєкту «Впровадження Програми СЕН 

«Зерна»: розвиток соціально-емоційних навичок та підтримка благополуччя дітей і 

педагогів» проведено 20 тренінги, в яких взяло участь 467 осіб (вчителів початкових 

класів та класних керівників 5-6 класів). 

 З метою дотримання встановленого порядку закінчення 2025/2026 навчального 

року й належної підготовки до нового 2026/2027 навчального року  

 

НАКАЗУЮ: 

 

1. Уважати 26 червня 2026 року останнім днем 2025-2026 навчального року в 

КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти» і завершити передбачені графіком і 

розкладами занять проведення курсів підвищення кваліфікації, спецкурсів і 

пролонгованих навчально-методичних заходів. 

2. Організувати підготовку до нового 2026-2027 навчального року.  

3. Завідувачу навчального відділу Тетяні ПАПЕРНОВІЙ: 

3.1. Перевірити і впорядкувати документацію з навчальної роботи згідно з 

планом-графіком на 2025-2026 навчальний рік і на 1 півріччя 2026 року  

- до 3 липня 2025 року. 

3.2. Проаналізувати виконання навчального навантаження (аудиторного і 

позааудиторного) і правильності заповнення індивідуальних планів роботи 

викладачів кафедр (секцій) за 1 півріччя 2025 року        - до 28 серпня 2026 

року. 

3.3. Уточнити напрями і терміни проведення запланованих у 2-му півріччі 2026 

року курсів  підвищення кваліфікації, запропонувати зміни до плану-

графіку на 2026 рік. 

3.4.  Проаналізувати наповнюваність груп у І півріччі 2026 року та вжити заходів 

щодо оптимізації кількості слухачів у групах у ІІ півріччі 2026 року. 

   

      4. Завідувачам кафедр/секцій                                                 – до 26 червня 2026 року: 

4.1. Підготувати статистичні й аналітичні звіти щодо основних показників 

роботи кафедр за 2025/2026 навчальний рік. 

4.2. Проаналізувати виконання індивідуальних планів навчальної, наукової, 

методичної та організаційної роботи науково - педагогічними працівниками 

за 1 півріччя 2026 року і впорядкувати документацію згідно із 

затвердженою номенклатурою справ. 
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4.3. З метою якісної підготовки до 2026-2027 навчального року проаналізувати 

зміст навчальних програм і оновити / внести зміни, передбачені новими 

нормативними документами                                                - до 28 серпня 2026 

року. 

 

5. Керівникам методичних структурних підрозділів - до 26 червня 2026           

5.1.   Скласти аналітичні звіти освітньої діяльності за 2025/2026 навчальний рік. 

5.2.   Впорядкувати нормативну ділову документацію за І півріччя 2026 року. 

5.3.  З метою якісної підготовки до 2026/2027 навчального року  визначити зміст 

освітньої діяльності на ІІ півріччя 2026 року згідно з річним планом освітньої 

діяльності КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти» на 2026 рік та, з 

урахуванням нових нормативно-методичних вимог, змін і нововведень; 

запропонувати корективи до  планів освітньої діяльності за кожним 

напрямом. 

5.4. Організувати підготовку до проведення заходів серпневої педагогічної 

декади, розробку відповідних навчально-методичних матеріалів.                                                 

 

6. Проректор з навчальної роботи Людмилі ЛУЗАН: 

6.1.  Проаналізувати і узагальнити звіти  щодо основних показників роботи 

кафедр (секцій)  за 2025/2026 навчальний рік           - до 30 червня 2026 року. 

6.2. Систематизувати і вжити заходів щодо оновлення / внесення змін у освітні 

програми курсів підвищення кваліфікації                - до 28 серпня 2026 року. 

6.3.  Внести зміни до плану-графіку проведення курсів підвищення кваліфікації 

на ІІ півріччя 2026 року стосовно кількості груп з метою оптимізації витрат 

на заробітну плату, враховуючи реальний обсяг асигнувань на заробітну 

плату працівникам, затверджений змінами до кошторису на 2026 рік. 

 

7. Проректор з науково-методичної роботи Аллі ОСТАПЕНКО 

- до 30 червня 2026 року: 

7.1. Проаналізувати і узагальнити звіти  щодо основних показників роботи 

методичних структурних підрозділів  за 2025/2026 навчальний рік.  

7.2. Підготувати програму проведення серпневої педагогічної декади – 2026; 

організувати підготовку відповідних навчально-методичних матеріалів. 

7.3. Узагальнити пропозиції щодо змін до плану освітньої діяльності на ІІ 

півріччя 2026-2027 навчального року. 

 

8. Бухгалтерській службі (Ірина КОНОНЕНКО), відділу кадрів (Вікторія 

ПОНКРАТОВА) врахувати терміни цього наказу для здійснення дій, пов’язаних із 

наданням чергових відпусток педагогічним і науково-педагогічним працівникам КВНЗ 

«Харківська академія неперервної освіти». 

 

9. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою. 

 

Ректор  (оригінал підписано)  Любов ПОКРОЄВА 
 

 

 

Людмила ЛУЗАН                                    Тетяна ПАПЕРНОВА  
 

Алла ОСТАПЕНКО                                 Ірина КОНОНЕНКО                            Вікторія ПОНКРАТОВА 


