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 ЗАТВЕРДЖУЮ 

Проректор з науково-методичної 

роботи Комунального вищого 

навчального закладу «Харківська 

академія неперервної освіти» 

    підписано             Алла 

ОСТАПЕНКО 
 

     19      травня  2025 року 
 

Регіональний проєкт «Освітній технопарк Харківщини - 2030» 

хаб «Школи управлінських кадрів» 
 

ПРОГРАМА 

вебсемінару в межах Школи ефективного управління  

закладом загальної середньої освіти 

(на платформі ZOOM) 
 

Тема:  «Основні засади професійної діяльності керівника закладу загальної 

середньої освіти в умовах розбудови нової української школи» 
 

Мета: розвиток загальних і професійних компетентностей керівника закладу 

освіти, підбиття підсумків роботи Школи ефективного управління для 

новопризначених керівників ЗЗСО у 2024/2025 навчальному році. 

 

Завдання: 

–  окреслитити актуальні питання  управлінської діяльності керівника ЗЗСО в 

умовах воєнного стану; 

– удосконалити здатності визначати стратегію розвитку закладу освіти, 

забезпечувати організацію якісного освітнього процесу та створення 

організаційно-педагогічних умов для безперервного професійного розвитку 

педагогічних працівників; 

– надати науково-методичну допомогу щодо розробки моделі професійного 

розвитку керівника та педагога; 

– підбити підсумки роботи Школи ефективного управління для новопризначених 

керівників закладів загальної середньої освіти у 2024/2025 навчальному році. 
 

Керівники: 

ОСТАПЕНКО Алла, проректор з науково-методичної роботи КВНЗ «Харківська 

академія неперервної освіти», канд. пед. наук. 

ЄЖЕЛИЙ Віктор, методист Центру організаційно-методичної роботи з керівними 

кадрами КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти», магістр державного 

управління, регіональний тренер НУШ. 

 

Дата проведення: 22.05.2025 
 

Час проведення:   14.00 – 16.15 
 

Учасники: новопризначені директори, новопризначені заступники 

директорів із навчально-виховної роботи закладів загальної середньої освіти. 
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План проведення вебсемінару 
 

Час Зміст роботи 

13.30 – 14.00 Онлайн-реєстрація учасників заходу 

14.00 – 14.10 

 

 

14.10 – 14.25 

 

Алла ОСТАПЕНКО, проректор з науково-методичної роботи, 

канд. пед. наук. 

– Відкриття вебсемінару, привітання учасників, ознайомлення з 

метою, завданнями. 
 

Віктор ЄЖЕЛИЙ, методист Центру організаційно-

методичної роботи з керівними кадрами. 

– Актуальні питання  управлінської діяльності керівника ЗЗСО в 

умовах воєнного стану. 
 

14.25 – 15.10 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15.10 – 16.00 

 
 

 

 

16.00– 16.05 
 

 

16.05 – 16.05 

 

– Практична робота в групах. 

1. Реформування системи управління освітнім процесом 

нової української школи.  

• Завдання: Розробити проєкт стратегії розвитку якості 

освіти в ЗЗСО . 

Віктор ЄЖЕЛИЙ, Марія ПРОЩАЙ, методисти Центру ор-

ганізаційно-методичної роботи з керівними кадрами. 
 

2. Реалізація професійного розвитку керівника і педагога 

нової української школи на основі професійних стандартів 

керівника і вчителя. 

• Завдання: Розробити модель створення системи профе-

сійного розвитку педагогів і керівників ЗЗСО. 

Алла ОСТАПЕНКО, Людмила СИРОВАЦЬКА, методист 

Центру організаційно-методичної роботи з керівними   кад-

рами. 
 

– Обговорення результатів практичної роботи 

Алла ОСТАПЕНКО, Віктор ЄЖЕЛИЙ, експерти, учасники 

івенту. 
 

– Підбиття підсумків вебсемінару 

Віктор ЄЖЕЛИЙ 
 

– Індивідуальні консультації з питань: 

– використання методу проєктної діяльності керівника ЗЗСО 

щодо управління освітнім процесом закладу освіти; 

– як оцінити якість професійного розвитку керівних і                      

педагогічних працівників. 

Віктор ЄЖЕЛИЙ, Людмила СИРОВАЦЬКА, Марія 

ПРОЩАЙ 

Методист  Центру організаційно-методичної 

роботи з керівними кадрами      Віктор ЄЖЕЛИЙ 
 

 

Візи  
Людмила ВОРФЛІК 


