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ІНФОРМАЦІЙНИЙ ЛИСТ 

Шановні колеги! Повідомляємо про проведення Всеукраїнського наукового форуму 

«Сучасні технології формування конкурентноспроможного менеджера: методологія, 

практика, перспективи», який відбудеться 13–14 березня 2025 року. 

Метою форуму є обговорення проблем та розробка пропозицій щодо розв’язання 

теоретичних і практичних завдань у галузі освітнього, проєктного та інноваційного 

менеджменту; обмін досвідом щодо застосування сучасних технологій у сфері управління; 

визначення перспектив розвитку наукових досліджень, підготовки фахівців і наукових 

кадрів. 

Організатори форуму запрошують узяти участь учених, викладачів закладів освіти, 

докторантів, аспірантів, магістрантів, а також фахівців, які займаються проблемами 

професійної підготовки конкурентноспроможного менеджера. 

Планується робота таких секцій: 

Секція 1. Педагогічна майстерність як основа забезпечення дидактичного виміру 

культури якості управлінської освіти. 

Секція 2. Управлінська майстерність керівника закладу освіти. 

Секція 3. Управління проєктами у сфері науки, освіти, інновацій та цифрової 

економіки. 

Секція 4. Управління інноваційною діяльністю в освіті та виробництві. 

Секція 5. Процеси управління проєктами: український досвід в контексті міжнародних 

практик. 

Секція 6. Управлінські і технологічні аспекти формування культури якості освіти у 

системі підготовки майбутніх менеджерів. 

Секція 7. Цілі сталого розвитку: освітній та управлінський виміри. 

Секція 8. Студентоцентрований підхід у системі професійної підготовки менеджерів: 

методологічний та технологічний дискурс. 

 

Сторінка форуму на сайті кафедри педагогічної майстерності та менеджменту 

імені І. А. Зязюна: https://surl.li/aenorv 

 

Календар форуму 

 Прийом тез до 10.03.2025 р. 

 Дні роботи: 

13.03.2025 р. – пленарне засідання і робота секцій. 

14.03.2025 р. – Q&A-сесія «Від теорії до практики: педагогічна майстерність у 

системі підготовки освітніх менеджерів» (група експертів: професори кафедри Андрій 

Ткаченко, Олена Жданова-Неділько, Наталія Кононец, доцентки Ніна Пивовар, Ірина 

Бабенко). 

Робочі мови: українська, англійська та польська. 

Робота конференції проходитиме 

в режимі онлайн на платформі ZOOM 

Ідентифікатор: 389 980 9489 

Пароль: 2020 

Форми участі у форумі 

 публікація матеріалів у електронному збірнику тез (доступ до збірника буде в теці: 

https://drive.google.com/drive/folders/1SVkf2qHtBAgtovLYE3HGJB8ebIz8QUJI); 

 публікація матеріалів у колективній монографії за тематикою форуму; 

 публікація матеріалів та усна доповідь; 
 участь без доповіді та публікації. 

Публікація тез доповіді – безкоштовно! 

Усі учасники отримають електронний збірник тез та сертифікат (12 годин). 

https://surl.li/aenorv
https://drive.google.com/drive/folders/1SVkf2qHtBAgtovLYE3HGJB8ebIz8QUJI


Матеріали на форум приймаються електронною поштою: 
bolshaya@gsuite.pnpu.edu.ua до 10 березня 2025 року із зазначенням теми листа: «На 
форум». Для тих, хто бажає виступити на пленарному засіданні, у темі листа додати: 
«Планую виступити». 

 Файл тез повинен мати назву за прізвищем автора: наприклад, Петренко-Тези. 

 Файл статті у колективній монографії повинен мати назву за прізвищем автора: 

наприклад, Петренко-Стаття. 

Вимоги до оформлення тез 

­ Матеріал, що відправляється, слід набирати в текстовому редакторі Microsoft 
Word, формат .DOC; сторінки без переносів, без колонтитулів, вирівнювання по ширині; усі 
ілюстрації, схеми, фігури та таблиці, розташовані в тексті, мають бути у відповідному місці,  
а не наприкінці статті. Використання таблиць і формул – мінімальне. Сторінки не 
нумеруються. 

­ Папір формату А4 

­ Шрифт TimeNewRoman 14 пт. 

­ Міжрядковий інтервал 1. 

­ Абзац 1,25 

­ Поля: верхнє, нижнє, праве, ліве – по 2 см. 

­ Посилання на літературне джерело подаються в тексті у круглих дужках. 
Перший рядок – Прізвище, ім’я, по батькові, науковий ступінь, посада, вчене звання, 

місце роботи автора (без скорочень); якщо авторів кілька, відомості про кожного подаються 

окремими рядками; e-mail. 

Наступний рядок НАЗВА по центру, великий жирний шрифт. 

Текст тез. Не більше 5 сторінок. 

Список використаних джерел (по центру, виділити жирним) необхідно 

оформлювати згідно з ДСТУ 8302:2015 «Інформація та документація. Бібліографічне 

посилання. Загальні вимоги та правила складання». Список використаних джерел може 

налічувати 2–5 найменувань. 

Зразок оформлення тез: 

 
Кононец Наталія Василівна, доктор педагогічних наук, доцент, професор кафедри 

педагогічної майстерності та менеджменту імені І. А. Зязюна, Полтавський національний 

педагогічний університет імені В. Г. Короленка, natalkapoltava@ukr.net 

ПРОГРАМА EXELEARNING ЯК ЗАСІБ ДЛЯ СТВОРЕННЯ ЕЛЕКТРОННИХ 

НАВЧАЛЬНИХ РЕСУРСІВ 

Основним структурним елементом навчальної системи є електронний навчально-методичний 

комплекс навчальної дисципліни (електронний курс) – сукупність інтегрованих між собою 
навчальних ресурсів, поданих у електронному вигляді, необхідних для вивчення у повному обсязі 

навчальної дисципліни (Габрусєв, Чорний, 2008). 

… 

Текст тез … 
 

Список використаних джерел 

1. Габрусєв В., Чорний В. Електронний навчальний комплекс «Основи інформатики». 

Наукові записки. Серія: Педагогіка. 2008. №8. С. 17–21. 
2. Кононец Н. В. Педагогічні інновації вищої школи: ресурсно-орієнтоване навчання. 

Педагогічні науки : зб. наук. праць. Полтава, 2012.Вип. 54.С. 76–80. 
 

mailto:bosana@ukr.net
mailto:natalkapoltava@ukr.net


За результатами форуму планується також видання колективної монографії 

«Ресурсно-орієнтоване навчання: теорія та практика підготовки майбутніх менеджерів 

у цифровому освітньому просторі» 

 

Прийом статей до 14.03.2025 р. 

Вимоги до статті в монографії: 

1. Мова: українська, англійська та польська. 

2. Шрифт: Times New Roman, кегль 14, інтервал 1,5, поля – 20 мм з усіх сторін, 

відступ абзацу 1 см. 

3. Оформлення: 

1- й рядок – назва статті (напівжирний шрифт). 

2- й рядок – ім’я та прізвище автора / співавторів (курсив). 

3- й рядок – місце роботи, місто (курсив). 

4- й рядок – e-mail автора / співавторів (курсив). 

Вирівнювання – посередині рядка. 

5- й рядок – пропуск. 

6- й рядок – текст статті (з абзацу), вирівнювання по ширині рядка. 

4. До статті мають бути додані анотація (7-10 рядків) й ключові слова (3-5) 

українською та англійською мовою. 

5. Подані матеріали повинні містити елементи наукової новизни, мати теоретико- 

методичну або практичну цінність. 

6. Викладені наукові положення підлягають обґрунтуванню і повинні 

супроводжуватися конкретними пропозиціями щодо поліпшення існуючого становища і 

можливими напрямками використання викладених результатів наукових досліджень у 

подальшому. 

7. Посилання на джерела обов'язкові (назви джерел подаються в прикінцевому списку 

мовою оригіналу, без транслітерації або перекладу!). 

8. Матеріали повинні бути відредаговані стилістично і граматично. 

9. Оформлення текстової частини, малюнків і таблиць повинно відповідати 

загальноприйнятим вимогам оформлення наукових публікацій. Не допускаються скановані і 

великі таблиці, скановані або не згруповані малюнки! 

10. Обсяг статті: від 15 сторінок. 

11. Кількість співавторів статті – не більше п’яти! 

Оплата за публікацію статті до монографії (50 грн. за повну або неповну сторінку 

статті) здійснюється після повідомлення про схвалення матеріалів редакційною колегією. 

+38-066-17-55-601 (відповідальний секретар – кандидат педагогічних наук Ірина 

Василівна Бабенко) 
 

 

Шановні колеги! 

Оргкомітет заздалегідь удячний Вам за поширення цієї інформації серед студентів, 

магістрантів, аспірантів, докторантів, викладачів закладів вищої, фахової передвищої, 

професійної (професійно-технічної), шкільної освіти, спеціалізованих організацій та органів 

освіти, які будуть зацікавлені в публікації матеріалів. 

*Автори несуть відповідальність за зміст і достовірність поданих матеріалів. 
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