
Регіональний проєкт 
підвищення якості освіти 

«Освітній технопарк Харківщини – 2030» 
ХАБ 14 «Школи  управлінських кадрів»

Програма вебсемінару
у межах постійно діючого семінару 

для керівників територіальних методичних об’єднань директорів закладів
загальної середньої освіти/заступників директорів з навчально-виховної роботи

(у форматі Zoom-конференції)

Тема: «Кадрова автономія закладу освіти та  управління  професійним розвитком
педагогів на основі концепції НУШ в сучасних умовах»

Мета:  сприяти  розвитку  таких   компетентностей  керівників  ТМО  директорів
ЗЗСО  територіальних  громад: нормативно-правової,  стратегічного  управління
персоналом, стратегічного управління закладом освіти.
.

Завдання:
-  визначити  науково-методичні  засади  формування  ефективної  системи
управління  професійним  розвитком  педагогічних   працівників  в  сучасних
умовах;
-  ознайомити  керівників  ТМО  директорів  ЗЗСО  з  нормативно-правовими
аспектами  впровадження  кадрової  автономії  закладу  освіти  та  ведення
документації з кадрових питань в умовах воєнного стану;
-  надати  рекомендації  щодо  проведення  атестації  педагогічних  працівників
закладів освіти у 2024/2025 н.р. та оформлення атестаційної документації;
-  формувати  здатність  керівника  ЗЗСО  ефективно  використовувати  наявні
кадрові  ресурси відповідно до цілей і завдань закладу в умовах воєнного стану.

Модератори: 
ЄЖЕЛИЙ  Віктор,  методист  Центру  організаційно-методичної  роботи  з
керівними  кадрами  КВНЗ  «Харківська  академія  неперервної  освіти»,
регіональний тренер НУШ, магістр державного управління;

АСТАХОВА Марія,  завідувачка  кафедри соціально-гуманітарної  освіти  КВНЗ
«Харківська академія неперервної освіти», канд. пед. наук.

Учасники:  керівники  ТМО  професійних  спільнот  (методичних  об’єднань)
директорів ЗЗСО територіальних громад 

 Дата проведення: 07.11.2024
Час проведення:  14:00 – 16.15
Місце проведення: платформа ZOOM

ЗАТВЕРДЖУЮ
Проректор з науково-методичної 
роботи КВНЗ «Харківська академія
неперервної освіти»
підписано  Алла ОСТАПЕНКО
«05»  листопада  2024 року



План проведення вебсемінару

Час Зміст роботи

13.45-14.00 Онлайн-реєстрація учасників заходу

14.00-14.05 Відкриття вебсемінару

14.05-14.30 Алла  ОСТАПЕНКО,   проректор  з  науково-методичної
роботи  КВНЗ  «Харківська  академія  неперервної  освіти»,
канд. пед. наук

- Науково-методичні  засади  формування  ефективної
системи  управління  професійним  розвитком
педагогічних і керівних кадрів в 2024/2025 н.р.

14.30-14.55 Віктор  ЄЖЕЛИЙ,  методист  Центру  організаційно-
методичної роботи з керівними кадрами КВНЗ «Харківська
академія неперервної освіти»

–Організаційні  засади  формування  кадрової  автономії
та  управління  професійним  розвитком  педагогів  на
основі концепції НУШ в сучасних умовах.

14.55-15.20 Людмила СИРОВАЦЬКА, методист Центру організаційно-
методичної роботи з керівними кадрами КВНЗ «Харківська
академія неперервної освіти»

- Актуальні аспекти кадрової роботи керівника закладу
загальної  середньої  освіти  та  ведення  документації  з
кадрових питань в умовах воєнного стану.

15.20-15.40 Марія  ПРОЩАЙ,  методист  Центру  організаційно-
методичної роботи з керівними кадрами КВНЗ «Харківська
академія неперервної освіти»

–Методичні  рекомендації: проведення  атестації
педагогічних  працівників  закладів  в  умовах  воєнного
стану в 2024/2025 навчальному році.

15.40-15.50 Підбиття підсумків вебсемінару.

15.50-16.15 Консультація. Відповіді на питання учасників вебсемінару
щодо розвитку кадрової автономії у 2024/2025 навчальному
році.

Віктор ЄЖЕЛИЙ


