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Регіональний проєкт «Освітній технопарк Харківщини - 2030»
ХАБ «Школи управлінських кадрів»

ПРОГРАМА
науково-практичного онлайн-семінару в межах 

Школи ефективного управління закладом загальної середньої освіти

(на платформі Google Meet)

Тема:  «Інформаційно-цифрова  компетентність  керівника  ЗЗСО.
Цифровізація процесів управління життєдіяльністю закладу загальної середньої
освіти в умовах дистанційної та змішаної форм освіти»

Мета:  сприяти розвитку інформаційно-цифрової компетентності  керівника
в  організації  управління  життєдіяльністю закладу  загальної  середньої  освіти в
умовах війни та дистанційної форми освіти.

 
Завдання:

– ознайомити слухачів із сутнісною характеристикою інформаційної культури
керівника закладу загальної середньої освіти; 
– розширити  уявлення  про  можливості  використання  штучного  інтелекту  в
освіті;
– висвітлити  загальні  принципи  та  інструменти  вибору  веб-ресурсів  для
організації  освітнього  процесу  за  дистанційною  формою  навчання  в  умовах
воєнного стану з використанням цифрових технологій в освіті; 
– ознайомити  слухачів з досвідом і лайфхаками щодо організації дистанційного
навчання.

Керівники:
– Єжелий В.М.,  методист Центру організаційно-методичної роботи з керівними
кадрами КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти»;
– Китиченко  Т.С., завідувачка  кафедри  соціально-гуманітарної  освіти  КВНЗ
«Харківська академія неперервної освіти», канд. істор. наук.

Дата проведення: 01.03.2024

Час проведення:   14.00 – 17.00

Учасники: новопризначені  директори,  новопризначені  заступники
директорів із навчально-виховної роботи закладів загальної середньої освіти.



ПЛАН
№ Зміст роботи Час

проведення
Відповідальний

І. Організаційний блок
1.
1

Реєстрація учасників онлайн-
семінару

13.30 – 14.00 Сировацька Людмила,
Прощай Марія,
методисти Центру 
організаційно-методи-
чної роботи з керівни-
ми кадрами

1.
2

Відкриття семінару, актуалізація пи-
тань розвитку цифрової  компетент-
ності   керівника  закладу  ЗЗСО в
умовах війни та дистанційної форми
освіти.

14.00 – 14.10 Єжелий Віктор, 
методист Центру 
організаційно-
методичної роботи з 
керівними кадрами

ІІ. Науково-методичний блок
2.
1

Гостьова  лекція  (презентація)
«Сутнісна  характеристика
інформаційної  культури  керівника
ЗЗСО»

14.10– 14.40 Гречаник Олена,
завідувач кафедри 
наукових основ 
управління ХНПУ 
імені Г.С. Сковороди,
канд. пед. наук, доцент

2.
2

«Штучний  інтелект  в  освіті;
ресурсні  та  технологічні
можливості.  Професійний  розвиток
цифрової  компетентності  керівника
ЗЗСО»

14.40 – 15.10 Астахова Марія,
доцент кафедри 
соціально-гуманітарної
освіти, канд. пед. наук

2.
3

«Загальні принципи та інструменти
вибору веб-ресурсів для організації
освітнього процесу за змішаною та
дистанційною формами навчання»

15.10 – 15.30 Ставицький Сергій,
завідувач Центру медіа
та інформаційних 
технологій

ІІI. Практичний блок
3. «Організація  дистанційного

навчання: досвід і лайфхаки»
15.30 –15.50 Ставицький Сергій

3. Практична робота.
Створення алгоритму організації  та
проведення  засідання  педагогічної
ради  закладу  загальної  середньої
освіти у дистанційному форматі

15.50 – 16.50 Котелевець Надія, 
директор
Валківського ліцею
ім. О.Масельського  
Валківської міської 
ради Богодухівського 
району
Сировацька Людмила,
Прощай Марія



ІV. Підсумковий блок

4.1. Підбиття  підсумків  онлайн-
семінару

16.50– 17.00 Єжелий Віктор

Методист  Центру організаційно-методичної
роботи з керівними кадрами, керівник 
Школи ефективного управління ЗЗСО Віктор ЄЖЕЛИЙ

Візи:
Людмила ЛУЗАН
Тетяна КИТИЧЕНКО
Сергій СТАВИЦЬКИЙ
Людмила ВОРФЛІК


