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ПРОГРАМА
науково-практичного онлайн-семінару в межах 

Школи ефективного управління закладом загальної середньої освіти

(на платформі Google Meet)

Тема: «Внутрішня  система  забезпечення  якості  освіти  як  сукупність
освітніх компонентів і процедур. Внутрішній моніторинг якості освіти в умовах
дистанційної форми навчання»

Мета: сприяти  розвитку  трудової  функції  управління  якістю  освіти,
компетентності забезпечення якості освітньої діяльності та функціонування вну-
трішньої  системи забезпечення якості  освіти,  оволодіння методикою монітори-
нгових досліджень якості освіти.

Завдання:
– ознайомити  слухачів  із  процесом  створення  і  функціонування  внутрішньої
системи забезпечення  якості  освітньої  діяльності  у  закладі  загальної  середньої
освіти;
– розкрити сутність самооцінювання освітнього середовища як трудової функції в
контексті професійного стандарту керівника (директора) ЗЗСО;
– ознайомити слухачів з підходами до формування і удосконалення  внутрішньої
системи  забезпечення  якості  освіти  як  управлінського  рішення,  що  здатне
поліпшити ефективність освітнього процесу,  через  реалізацію статті  30 Закону
України «Про освіту»;
– висвітлити особливості організації моніторингових досліджень, спрямованих на
вимірювання освітніх втрат і розривів.

Керівники:
– Єжелий В.М.,  завідувач Центру організаційно-методичної роботи з керівними
кадрами КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти»;
– Китиченко  Т.С., завідувачка  кафедри  соціально-гуманітарної  освіти  КВНЗ
«Харківська академія неперервної освіти», канд. істор. наук.

Дата проведення: 15.12.2023

Час проведення:   14.00 – 17.00

Учасники: новопризначені  директори,  новопризначені  заступники
директорів із навчально-виховної роботи закладів загальної середньої освіти.



ПЛАН

Зміст роботи Час
проведення Відповідальний

І. Організаційний блок
1.
1

Реєстрація учасників онлайн-
семінару

13.30 – 14.00 Сировацька Людмила.,
Прощай Марія, 
методисти Центру 
організаційно-методи-
чної роботи з керівни-
ми кадрами

ІІ. Науково-методичний блок
2.
1

«Головні  компоненти,  принципи  й
процедури  побудови  й  розвитку
внутрішньої  системи  забезпечення
якості  освіти  ЗЗСО  в  сучасних
умовах»  

14.00 – 14.25 Єжелий Віктор, 
завідувач Центру 
організаційно-
методичної роботи з 
керівними кадрами

2.
2

«Самооцінювання  в  умовах
дистанційного  навчання.  Напрям
«Освітнє середовище»

14.25 – 14.55 Глущенко Тетяна, 
заступник начальника 
відділу інституційного 
аудиту Управління 
Державної служби 
якості освіти у 
Харківській області

2.
3

«Розвиток  відкритості  внутрішньої
системи забезпечення якості  освіти
ЗЗСО  через  реалізацію  статті  30
Закону України «Про освіту»»

14.55 – 15.20 Китиченко Тетяна, 
завідувачка кафедри 
соціально-гуманітарної
освіти, канд. істор. 
наук

2.
4

«Основні  методичні  підходи  до
вимірювання  освітніх  втрат  і
розривів у ЗЗСО»

15.20 – 15.45 Капустін Ігор, 
завідувач Центру 
моніторингу якості 
освіти

ІІI. Практичний блок
3. Практична робота. «Визначення на-

вчальних втрат і розривів та шляхів
їх подолання»

15.45 – 16.45 Капустін Ігор,
Євтушенко Світлана, 
методист Центру 
моніторингу якості 
освіти,
Прощай Марія

3. Інформація  про  результати
попереднього  тестування  та
інструктаж з проведення тестування
слухачів щодо розвитку внутрішньої
системи забезпечення  якості  освіти

16.45 – 16.55 Сировацька Людмила



ЗЗСО

ІV. Підсумковий блок

4.1. Підбиття  підсумків  онлайн-
семінару

16.55– 17.00 Єжелий Віктор

Завідувач Центру організаційно-методичної
роботи з керівними кадрами, керівник 
Школи ефективного управління ЗЗСО Віктор ЄЖЕЛИЙ
Візи:
Людмила ЛУЗАН
Тетяна КИТИЧЕНКО
Ігор КАПУСТІН
Людмила ВОРФЛІК


