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Пояснювальна записка

У сучасному українському суспільстві відбуваються значні перетворення, які обумовлюють необхідність серйозного і ґрунтовного переосмислення ролі та значення людини, признання її однією з найважливіших цінностей соціуму.
У компонентній формулі нової школи провідне місце відводиться педагогам нової формації, які перебувають в авангарді суспільних та освітніх перетворень, успішних, умотивованих, компетентних, які є агентами сучасних змін.
Останнім часом все більше набувають актуальності питання розвитку дітей раннього віку. Вихователі груп раннього віку мають бути обізнаними із специфікою роботи з  дітьми раннього віку, уміти  співвідносити програмові вимоги з індивідуальними особливостями вихованців, здатністю розуміти й бачити кожну дитину і всю групу дітей,  планувати освітній процес тощо. 
Важливою умовою професійного зростання вихователів груп раннього віку закладів дошкільної освіти, їх творчого потенціалу є бажання й вміння навчатися впродовж життя, розвиток професійної компетентності щодо упровадження Базового компонента дошкільної освіти (нової редакції), чинних  освітніх програм для закладів дошкільної освіти.  
Реалізація сучасної стратегії післядипломної педагогічної освіти, пріоритетом якої є «освіта впродовж життя», в аспекті підвищення професійної компетентності вихователів груп раннього віку ЗДО, пов’язана із формуванням   у педагогів компетентностей «спілкування державною (і рідною у разі відмінності) мовами», «уміння вчитися впродовж життя», «інформаційно-цифрова компетентність», «ініціативність і підприємливість», «соціальна та громадянська компетентності», «обізнаність та самовираження у сфері культури», «екологічна грамотність і здорове життя», психологічної та  методичної компетентностей, формуванням педагогічної мобільності, застосуванням прогресивного міжнародного  досвіду якісної професійної підготовки фахівців дошкільної галузі. 
Метою підвищення кваліфікації вихователів груп раннього віку  закладів дошкільної освіти є оновлення, доповнення, розширення, розвиток їх теоретичних  і практичних знань та умінь, формування компетентностей в умовах зростання вимог до рівня кваліфікації педагогів, оволодіння ними сучасними методами розв’язання професійно-педагогічних завдань.
Виходячи з мети, завданнями підвищення кваліфікації вихователів груп раннього віку визначено:
· удосконалення психолого-педагогічної, дидактичної, методичної, інформаційної, комунікативної, дослідницької компетентностей вихователів груп раннього віку закладів дошкільної освіти відповідно до вимог кваліфікаційної характеристики;
· задоволення потреб фахівців у виробленні компетентностей щодо досягнення в галузі дошкільної освіти, у методиках і технологіях розвитку дітей раннього віку, ефективного педагогічного досвіду;
· розвиток актуальних практичних навичок, необхідних для педагогічної діяльності, професійного саморозвитку; 
· удосконалення здатності вихователів груп раннього віку закладів дошкільної освіти до педагогічного мислення, володіння аналітичними, прогностичними, проективними та рефлексивними навичками, умінням самостійно знаходити способи оптимального вирішення педагогічних завдань та передбачення наслідків педагогічних дій.
Програма підвищення кваліфікації за напрямом «Вихователі груп раннього віку закладів дошкільної освіти» складена на основі кваліфікаційної характеристики підвищення кваліфікації вихователів груп раннього віку закладів дошкільної освіти, розробленої на підставі Національної рамки кваліфікацій (2011),  Закону України «Про освіту» (2017), Закону України  «Про дошкільну освіту» (поточна редакція від 16.07.2019), Закону України «Про внесення змін до законодавчих актів  з питань загальної середньої та дошкільної освіти щодо організації навчально-виховного процесу» (2010), Концепція реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року, Галузевої Концепція розвитку неперервної педагогічної освіти,  Національної стратегія розвитку освіти до 2021 року (2013),  Концепції національно-патріотичного виховання дітей і молоді (наказ МОН України № 641від 16.06.2015), Постанови Кабінету Міністрів України «Про внесення змін до Положення про дошкільний навчальний заклад» (№ 530 від 29.07.2015), наказу МОН України та МОЗ України «Про затвердження Порядку комплектування інклюзивних груп у дошкільних навчальних закладах» (№ 104/52 від 06.02.2015), Постанови Кабінету Міністрів України “Порядок
організації діяльності інклюзивних груп у закладах дошкільної освіти”      (№ 530 від 10 квітня 2019 р.), Санітарного регламенту для дошкільних навчальних закладів (2016), листа МОН України «Методичні рекомендації щодо організації взаємодії закладів дошкільної освіти з батьками вихованців» (№ 1/9-546 від 11.10.2017), «Інструктивно-методичних рекомендацій  щодо забезпечення наступності дошкільної та початкової освіти» (додаток до листа МОН України від 19.04.2018  № 1/9-249), листа МОН України «Щодо захисту дітей від усіх форм насильства, образ, недбалого й жорстокого поводження» (№ 1/9-680 від 28.12.2016), Закону України “Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)” ( №2557-VІІІ від 18.12.2019 року, набуття чинності - 19 січня 2019 року) ,  постанови Кабінету Міністрів України «Порядок підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників» (від 21.09.2019), Базового компоненту дошкільної освіти (2012), чинних освітніх програм для закладів дошкільної освіти,  листів МОН України щодо організації освітнього процесу в закладах дошкільної освіти, науково-обґрунтовані підходи до навчання дорослих.
Навчально-тематичний план освітньої програми  розрахований на 120 год, у тому числі: 60 год – очна форма (аудиторне навчання), 60 год – заочне (поза аудиторне) навчання. 
Освітня програма складається з трьох модулів. 
Теми соціально-гуманітарного модуля розраховані на вдосконалення й оновлення знань і умінь з філософських, правових, культурологічних, соціогуманітарних питань професійної діяльності  вихователів груп раннього віку закладів дошкільної освіти. 
Професійний модуль спрямований на оновлення й поповнення знань вихователів груп раннього віку закладів дошкільної освіти з інноваційної педагогіки, сучасної педагогічної психології, актуальних методик розвитку дітей раннього віку, інформаційно-комунікаційних технологій навчання тощо. 
Діагностико-аналітичний модуль передбачає заходи інструктивно-методичного характеру, контролю та оцінювання, обміну досвідом.
У навчально-тематичному плані передбачений такий розподіл аудиторних годин: 34 год (68%) – лекційні заняття, 6 год (10%) – семінарські, 20 год (22%) – практичні заняття. 
Розподіл навчальних занять на лекційні, практичні та семінарські заняття відбувається на основі принципу диференціації в залежності від рівня професійної компетентності слухачів, що фіксується в навчально-тематичному плані для кожної окремої навчальної групи. 
Окремі теми освітньої програми повністю чи частково вивчаються здобувачами післядипломної освіти за напрямом «Вихователі груп раннього віку закладів дошкільної освіти» самостійно під час заочного (позааудиторного) навчання.  
Навчальні матеріали для заочного навчання слухачів курсів підвищення кваліфікації за напрямом «Вихователі груп раннього віку закладів дошкільної освіти» є навчальним компонентом освітньої програми підвищення кваліфікації за напрямом «Вихователі груп раннього віку закладів дошкільної освіти». Заочне навчання передбачає самостійне опрацювання слухачами  навчальних матеріалів, які розміщено на сайті Академії,  наданих здобувачам освіти в паперовому вигляді (посібники, брошури тощо) або  в електронному вигляді.  
Контроль за опрацюванням здобувачами освіти навчальних матеріалів для заочного навчання відбувається під час підсумкового заняття            (слухачам курсів підвищення кваліфікації буде запропоновано побудувати електронні презентації).  
Оцінювання навчальних досягнень слухачів курсів підвищення кваліфікації за основними модулями навчально-тематичного плану відбувається під час підсумкового заняття відповідно до затверджених критеріїв. Педагогічні працівники, що мають високий фаховий рівень (вища категорія та педагогічні звання) за бажанням готують опис власного досвіду з подальшим публічним захистом. Навчання на курсах завершується конференцією з обміну досвідом.































КУРИКУЛУМ 
(очно-заочна форма навчання –120 год)
	Назва
модуля
	Зміст
	Усього
годин

	Соціально-гуманітарний
	

А
	1.1.
	Нова українська школа: філософія змін
	2

	
	
	1.2.
	Нормативно-правове врегулювання нововведень у освіті
	2

	
	
	1.3.
	Створення умов для ефективної та безпечної життєдіяльності дітей у ЗДО
	2

	
	Разом передбачено годин за планом
	6

	
	В
	1.4.
	Варіативна складова соціально-гуманітарного модуля
	8

	Усього є на модуль
	14

	Професійний
	
	2.1.
	Інноваційні тенденції в дошкільній освіті
	10

	
	
	2.2.
	Сучасна педагогічна психологія
	24

	
	
	2.3.
	Інформаційне забезпечення професійної діяльності вихователя груп раннього віку ЗДО
	14

	
	
	2.4.
	Мовленнєва компетентність вихователя групи раннього віку
	12

	
	
	2.5.
	Організаційно-методичний супровід освітнього процесу в групах дітей раннього віку 
	28

	
	Разом передбачено годин за планом
	88

	
	В
	2.6
	Варіативна складова професійного модуля
	12

	Усього є на модуль
	100

	Діагонстико-аналітичний
	А
	3.1. 
	Настановне заняття 
Вхідне діагностування
	1
1

	
	
	3.2
	Підсумкове заняття
	2

	
	
	3.4
	Підсумкова конференція з обміну досвідом
	2

	Усього є на модуль
	6

	Разом по модулях
	120



