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Харків 2019

ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА
У сучасному українському суспільстві відбуваються значні перетворення, які обумовлюють необхідність серйозного і ґрунтовного переосмислення ролі та значення людини, признання її однією з найважливіших цінностей соціуму.
У компонентній формулі нової школи провідне місце відводиться вчителям нової формації, які перебувають в авангарді суспільних та освітніх перетворень, успішних, умотивованих, компетентних, які є агентами сучасних змін.
Реалізація основних положень концепції «Нова українська школа», упровадження нового Державного стандарту початкової освіти спонукає педагогів до неперервного навчання, особистісного та професійного зростання, пошуку нового змісту, інших методик та прийомів роботи з дітьми. 
Метою курсів підвищення кваліфікації вчителів початкових класів                        є розвиток базових компетентностей педагогів (професійно-педагогічної, соціально-громадянської, загальнокультурної, мовно-комунікативної, психолого-фасилітативної, підприємницької та інформаційно-цифрової) щодо оновлення, доповнення, розширення, розвитку теоретичних і практичних знань, умінь і компетентностей педагогів в умовах реалізації завдань Державного стандарту початкової освіти відповідно до основних напрямів державної освітньої політики, запитів громадянського суспільства, установ і закладів освіти, потреб споживачів освітніх послуг. 
Виходячи з мети, завданнями програми визначено:
1. удосконалення нормативно-правової, психологічної, комунікативної, інформаційної, лідерської компетентностей педагогів;
1. задоволення потреб фахівців в отриманні теоретичних знань щодо методологічних і психолого-педагогічних основ організації освітнього процесу, здійснення педагогічної діяльності в умовах упровадження Державного стандарту початкової освіти;
1. підвищення рівня професійних компетентностей щодо здійснення самоаналізу і самооцінки власного досвіду; формування оптимального стилю соціального партнерства та розподіленого лідерства; підтримки життєвого оптимізму, розвитку самостійності учнів, моделювання інноваційного та сприятливого для дитини освітнього середовища; забезпечення якості початкової освіти, мотивування педагогів на результативну роботу               та реалізацію концепції педагогіки партнерства;
1. удосконалення здатності педагогів щодо розв’язання нових завдань реформування освіти, володіння аналітичними, прогностичними, проективними та рефлексивними навичками;
1. поступове оволодіння сучасною українською термінологією, яка формується на базі наявного словникового фонду рідної та іноземних мов     з урахуванням чинних мовних традицій.
Очікувані результати: 
1. знання концептуальних засад реформування загальної, середньої та початкової освіти, особливостей реалізації мовної політики в Україні;
1. обізнаність із новітніми науковими здобутками з педагогіки, психології, методик, інноватики для формування у педагогів умінь проектування освітнього процесу, який сприятиме цілісному індивідуально-особистісному становленню дітей молодшого шкільного віку;
1. уміння реалізувати якісний освітній процес у початковій школі;
1. навички організації роботи щодо критичного переосмислення наявного педагогічного досвіду вчителів початкових класів та впровадження сучасних методик особистісно і компетентнісно зорієнтованого навчання, виховання    й розвитку молодших школярів;
1. здатність до продуктивної професійної діяльності відповідно до ідей Концепції «Нова українська школа», провідних ціннісно-світоглядних орієнтацій, вимог педагогічної етики та завдань нової початкової школи.
Диспозиції (цінності, ставлення):
1. дитиноцентризм, цінність особистості;
1. готовність до змін, гнучкість, постійний професійний розвиток;
1. компетентнісний (діяльнісний) підхід у навчанні;
1. просування демократичних цінностей (повага до багатоманітності, право вибору, формування спільноти, полікультурність);
1. рефлексія власної професійної практики.
Освітню програму курсів підвищення кваліфікації вчителів за напрямом «Початкові класи» розроблено на підставі Закону України «Про освіту»,           на засадах Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа», наказу МОН України від 15.01.2018 № 36 «Про затвердження Типової освітньої програми організації і проведення підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладами післядипломної педагогічної освіти», Державного стандарту початкової освіти (поточна редакція від                 24. 07. 2019), на основі кваліфікаційної характеристики вчителів початкових класів, розробленої на підставі Національної рамки кваліфікацій (2011), наказу МСПУ від 10.08.2018 № 1143 «Про затвердження професійного стандарту «Вчитель початкових класів», Постанови Кабінету Міністрів України від 27.12. 2018 р. № 1190 «Про затвердження Положення про сертифікацію педагогічних працівників», Постанови Кабінету Міністрів України від 21.09.2018 № 800 «Порядок підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників»       та на основі науково-обґрунтованих підходів до навчання дорослих.
Програма складається з трьох модулів – соціально-гуманітарного, професійного, діагностико-аналітичного. 
Навчально-тематичний план програми розрахований на 60 годин               (2 кредити) очно-дистанційної форми навчання, у тому числі 12 год онлайн навчання. 
Теми соціально-гуманітарного модуля розраховані на удосконалення й оновлення знань і умінь з філософських, нормативно-правових, соціально-гуманітарних питань. 
У змісті професійного модуля передбачено оновлення і поповнення знань та вмінь учителів початкових класів з питань педагогічної інноватики, сучасної педагогічної психології, інформаційного забезпечення професійної діяльності педагога, навчально-методичного забезпечення навчання в початковій школі, що сприятиме втіленню ідей Нової української школи. 
Особливу увагу зосереджено на питаннях інтеграції, екологізації, практичної спрямованості змісту освіти, формуванні відповідних компетентностей педагогів, потрібних для створення освітніх програм,               а також програм навчальних предметів на основі нового Стандарту; плеканні адаптаційних здібностей, самоусвідомлення та самоконтролю, антистресового потенціалу й життєвого оптимізму учнівства; застосуванні відповідних інноваційних методів у практичній діяльності педагогів.
Варіативна складова як соціально-гуманітарного, так і професійного модулів передбачає освітні компоненти для вільного вибору здобувачів освіти. 
Діагностико-аналітичний модуль передбачає заходи інструктивно-методичного характеру, контролю та оцінювання, обміну досвідом.
Навчально-тематичним планом передбачено проведення лекцій в онлайн режимі. Планується організація семінарських та практичних занять на основі принципу диференціації в залежності від рівня професійної компетентності слухачів.
Оцінювання ефективності навчання на курсах підвищення кваліфікації здійснюється шляхом проведення підсумкового заняття. Педагогічні працівники, що мають високий фаховий рівень (вища категорія та педагогічні звання) за бажанням можуть здійснювати опис власного досвіду з подальшим публічним захистом. Навчання на курсах завершується конференцією з обміну досвідом. 
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