Додаток 7

до наказу КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти» від «10».01.2018 р. № 4
ПРОГРАМА
Школи молодого керівника закладу дошкільної освіти
для керівників закладів дошкільної освіти зі стажем роботи до 3-х років
Актуальність. Суттєві трансформаційні процеси, які відбуваються у вітчизняній освіті, вимагають нових підходів до управління закладом освіти, спрямування роботи закладу на задоволення освітніх потреб, що постійно змінюються в умовах розвитку інформаційного суспільства.

Основною метою будь-якого закладу освіти, у тому числі дошкільного, є забезпечення якості освіти. Так, Закон України «Про освіту» (стаття 6) головними засадами державної політики та принципом освітньої діяльності визначає забезпечення якості освіти та якості освітньої діяльності. Відповідальним за забезпечення якості освіти є його керівник. Від професійної компетентності керівника залежить якість управлінських рішень, їх своєчасність, відповідність поточній ситуації. 

Реформи в системі управління освітою передбачають надання автономії закладу освіти, що призводить до зростання ролі керівника, підвищення його відповідальності за прийняття управлінських рішень. Разом із тим, існує протиріччя між вимогами до сучасного керівника закладу освіти та рівнем його професійної компетентності. Керівники закладів освіти зазнають труднощів в плануванні освітньої діяльності, забезпеченні результативності роботи закладу в умовах швидкоплинних змін, оцінці чинників впливу на якість освітньої діяльності, прийнятті оперативних рішень.

Крім того, практика призначення керівників закладів дошкільної освіти засвідчує, що керівниками переважно стають вихователі, які не мають досвіду управлінської діяльності, що негативно впливає на якість управління закладом освіти. 

З огляду на це, актуальним є організація роботи Школи молодого керівника закладу дошкільної освіти, діяльність якої спрямована на надання допомоги молодим керівникам закладів дошкільної освіти з питань з організації освітньої діяльності дошкільників, управління закладом, ознайомлення з кращими практиками роботи керівників закладів дошкільної освіти.

Мета Школи: підвищення професійної компетентності молодих керівників закладів дошкільної освіти в умовах реформування освітньої галузі.

Завдання

1. Актуалізувати питання діяльності керівників закладів дошкільної освіти щодо планування освітньої діяльності, забезпечення результативності роботи закладу.

2. Поглибити знання керівників із питань організації методичної роботи з педагогічними працівниками закладу, навчання, виховання і розвитку дошкільників.

3. Надати методичну допомогу керівникам із питань менеджменту в управлінні закладом дошкільної освіти

Учасники: керівники закладів дошкільної освіти зі стажем роботи до 3-х років.

Термін роботи Школи: 2018 – 2019 роки.

Періодичність: 8 занять по 4 год, усього 32 год.

Форми роботи: науково-практичні семінари.

Керівник Школи: Остапенко А.С., завідувач Центру громадянського виховання. 

Місце проведення: КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти» 
(вул. Пушкінська, 24).
План роботи 

Школи молодого керівника закладу дошкільної освіти

	№ з/п
	Тема, форма роботи
	Терміни роботи
	Кількість навчальних годин

	1.
	Науково-практичний семінар «Сучасні підходи до планування роботи закладу дошкільної освіти та організації освітнього процесу»
	Березень 2018 року
	4

	2.
	Науково-практичний семінар «Модернізація підходів до організації методичної роботи з педагогічними працівниками на засадах педагогіки партнерства»
	Червень 2018 року 
	4

	3.
	Науково-практичний семінар «Формування життєвої компетентної особистості дошкільника»
	Жовтень 218 року
	4

	4.
	Науково-практичний семінар «Інноваційні підходи до облаштування розвивального середовища в закладі дошкільної освіти та його вплив на розвиток особистості дитини»
	Грудень 2018 року
	4

	5.
	Науково-практичний семінар «Сучасні підходи до роботи з батьками в умовах закладу дошкільної освіти» 
	Березень 2019 року
	4

	6.
	Науково-практичний семінар «Практичні аспекти організації освітнього процесу в інклюзивній групі закладу дошкільної освіти» 
	Червень 2019 року
	4

	
	Науково-практичний семінар «Оцінка ефективності діяльності закладу дошкільної освіти»
	Жовтень 2019 року
	4

	
	Науково-практичний семінар «Науково-теоретичні основи управління закладом дошкільної освіти»
	Грудень 2019 року
	4

	Усього  
	32
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